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Vista la deliberazione n. 2745 del 27/12/2010 e n. 1544 del 30/05/2012 con la quale si ¢
proceduto alla definizione della dotazione organica di questa ARNAS;

Vista la deliberazione n. 471 del 30/12/2014 avente per oggetto: “ Adozione del Programma
triennale 2015-2017 di contenimento e di rientro della spesa per il personale a tempo determinato;

Rilevato che, nella suddetta dotazione organica risultano vacanti e disponibili diversi posti di
Dirigente Farmacista ;

Viste le note assessoriali prot./Servizio 1/n.84514 e n.86857 rispettivamente del 21 e
30/11/2012 che hanno disposto il divieto per le aziende sanitarie regionali di procedere alla
copertura dei posti vacanti o carenze di organico fino alla definizione del processo di
riorganizzazione della rete ospedaliera escludendo i contratti a tempo determinato del personale
sanitario del S.S.N., in considerazione della necessita di garantire la costante ed efficiente
erogazione dei servizi sanitari ed il rispetto dei livelli essenziali di assistenza;

Rilevato pertanto che, al fine di sopperire alle esigenze assistenziali dell’Azienda si €
proceduto a disporre, I’assunzione a tempo determinato al posto di Dirigente Farmacista Ospedaliero
delle Dottoresse Busa Barbara, Paternd Castello Ricciarda, Paternd Grazia S., Pittella Cristina e
Cupani Cinzia (deliberazione n. 222 del 20/04/2015);

Vista la nota prot../Servizio 1/n.91724 del 30/11/2015, con la quale nelle more del
completamento del processo di riorganizzazione di cui al D.L. 158/2012, nel testo convertito, €,
quindi, del conseguente adeguamento quali/quantitativo delle dotazioni organiche conformemente
alla rimodulazione dell’assetto della rete ospedaliera regionale, ed in considerazione della
imminente scadenza di numerosi contratti a tempo determinato, la cui permanenza nel sistema si
appalesa indispensabile ai fini dell’assolvimento dei LEA e del mantenimento di una adeguata
organizzazione a cid preposta, le Aziende Sanitarie potranno fare ricorso ad assunzioni a tempo
determinato, mediante conferimento ex novo, proroga del precedente rapporto lavorativo in essere o

rinnovo del contratto, per la durata di mesi sei e comunque non oltre la data del 30/06/2016, ferma
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restando I’eventuale risoluzione prima della naturale scadenza a seguito della definizione del

processo di approvazione delle dotazioni organiche dal quale potranno seguire le assunzioni a
tempo indeterminato mediante le diverse procedure di reclutamento;

Che, stante la necessitd di garantire la continuita assistenziale nonché il mantenimento dei
livelli essenziali di assistenza e [’efficiente erogazione dei servizi sanitari sulla base delle
motivazioni addotte dai Direttori/Responsabili delle UU.OO. coinvolte, peraltro condivise dalle
Direzioni Mediche di Presidio, si dispone che si proceda alla proroga dei contratti di lavoro del
personale a tempo determinato in imminente scadenza fino al 30/06/2016;

Ritenuto, pertanto, procedere con la presente deliberazione, in applicazione della direttiva
assessoriale sopracitata, a una proroga del termine del contratto a tempo determinato delle
sopracitate sanitarie, dalla data di cessazione prevista 01/01/2016 fino al 30/06/2016, fatto salvo il
diritto di questa Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola;

Ritenuto altresi, dovere dare alla presente immediata esecutivita al fine di garantire la
funzionalita delle Unita Operative interessate;

Vista la Legge n. 228/2012 e il D.L. n. 54/2013;

Preso atto che la spesa relativa alla prosecuzione degli incarichi suddetti rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R. “Piano
della Salute”;

Su proposta del Dirigente Responsabile del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e
Risorse Umane, che ne attesta la legittimita, nonché la correttezza formale e sostanziale;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti,
e Disporre, in applicazione della direttiva assessoriale prot./Servizio 1/n.91724 del 30/11/2015,

a temporanea copertura dei posti di Dirigente Farmacista vacanti nella dotazione organica
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aziendale, la proroga del termine dei contratti a tempo determinato di Dirigente Farmacista

stipulati dalle Dottoresse Busa Barbara, Paterno Castello Ricciarda, Paternd Grazia S., Pittella
Cristina e Cupani Cinzia, dalla data di cessazione prevista 01/01/2016 fino al 30/06/2016,
fatto salvo il diritto di questa Azienda di revocare in qualsiasi momento gli incarichi in parola.

e Dare atto che la spesa relativa alla prosecuzione degli incarichi suddetti rientra nei limiti del
contenimento della spesa per il personale dell’1,4% rispetto all’anno 2004, come da P.S.R.
“Piano della Salute”.

e La presente delibera, & dichiarata di immediata esecuzione, al fine di garantire I’attivita

assistenziale delle UU.OQ. di che trattasi.

Il Direttore Sanitario

(Dott.ssa Anrb‘{wgtﬂgmo)

antonocito)

Il Segretario

( Sig. Salvatore Ledda )

/Q- Vodlda



